SURVEY - FINDY

Responsavel:  Fabio Bruno

Projeto: Fornecimento de Analise de Sentimento - FRONT-END [6]#18#43
Caso de uso: Survey

Objetivo: Usuario deve preencher a 4° tela da survey

Atores: Usuadrio/sistema

CAO1 - A quarta tela do survey deve apresentar duas perguntas distintas e claramente
rotuladas: "Em uma escala de 0 a 10, o quanto vocé se sente realizado(a)
profissionalmente?" e "O que motiva vocé a buscar sua fun¢do atual ou desejada na
area de tecnologia?".

CAO02 - A resposta para a pergunta "Em uma escala de 0 a 10, o quanto vocé se sente
realizado(a) profissionalmente?" deve ser obtida através de uma escala numérica (NPS)
de 0 a 10, onde o usudrio pode selecionar uma pontuagdo que melhor represente seu
sentimento de realizagdo profissional.

CAO3 - A resposta para a pergunta "O que motiva vocé a buscar sua fungdo atual ou
desejada na area de tecnologia?" deve ser um campo de texto livre, permitindo que o
usuario insira brevemente suas motivagdes.

CA04 - Ambas as perguntas exigem uma resposta obrigatoria para avangar no survey.
Caso o usuario tente avangar sem preencher ambos os campos, mensagens de erro
claras e visiveis devem ser exibidas perto dos campos relevantes, sinalizando a acao
necessaria para corrigir o problema.

CAOS - Na parte inferior da tela, devem ser fornecidos dois botdes: "Concluir" e
"Voltar". O botdo "Concluir" permite que o usuério finalize o survey apos preencher
corretamente ambas as perguntas. O botdo "Voltar" permite que o usudrio retorne a
terceira tela do survey para revisar ou editar suas respostas, se necessario.

CAO06 - Os botdes "Concluir" e "Voltar" devem ser desativados (reduzindo a opacidade
¢ impedindo cliques) até que ambos os campos obrigatorios estejam preenchidos
corretamente.

CAO07 - A barra de progresso no topo da tela deve atualizar para indicar a quarta etapa
do preenchimento do formulario (4 de 5).



CAO08 - A quarta tela do survey deve manter a estética visual consistente da marca
Findy, incluindo cores, fontes e layout, para proporcionar uma experiéncia de usuario

continua e familiar.

Cenarios de

testes

ID

RN

Titulo

Resultado

CTO01

CAO01

A quarta tela do survey deve apresentar duas
perguntas distintas e claramente rotuladas: "Em uma
escala de 0 a 10, o quanto vocé se sente realizado(a)
profissionalmente?" e "O que motiva vocé a buscar
sua func¢do atual ou desejada na area de tecnologia?"

valido

CT02

CA02

A escala exibida deve ser numérica (NPS)

valido

CTO03

CAO02

Usuario deve selecionar uma pontuacao de 0 a 10,
representando seu sentimento de satisfacdo

valido

CT04

CAO03

A resposta para a pergunta "O que motiva vocé a
buscar sua fung¢do atual ou desejada na area de
tecnologia?" deve ser um campo de texto livre,
permitindo que o usudrio insira brevemente suas
motivagdes.

valido

CTO05

CA04

Ambas perguntas sdo obrigatorias, sistema deve exibir
mensagem de erro e detalhar acdo para corregdo, caso

valido




0 usudrio tente avancar sem preencher os campos
obrigatorios

CTO06

CAO05

Deve exibir os botdes “Continuar” e “Voltar” na parte
inferior

valido

CTO07

CAO05

Usuario deve retornar para tela anterior ao clicar no
botdo “Voltar”

valido

CTO08

CAO05

Usuario, ao selecionar o campo obrigatério, deve
avancar para proxima tela ao clicar no botdo
“Continuar”

valido

CTO09

CA06

Os botdes “Continuar” e “Voltar” devem estar
desativados (reduzindo a opacidade e impedindo
cliques) até que o campo obrigatorio seja preenchido
corretamente

valido

CT10

CAO07

Barra de progresso exibida no topo do formulario
indicando a etapa atual (4 de 5)

valido

CTI11

CAO08

Tela da Survey deve seguir os padrdes de estética da
marca Findy

valido




CT 01 - PASSOU

Realizacé&o profissional e motivagdes.

Em uma escala de 0 a 10, o quanto vocé se sente realizado(a)
profissionalmente™?

Mada Totalmenta
realizado realizado

10

O que o motiva a buscar sua fun¢do atual ou desejada na area de
tecnologia?

*Campos cbrigatorios

CT 02 - PASSOU

Em uma escala de 0 a 10, o quanto vocé se sente realizado(a)
profissionalmente*?

Mada Totalmenta
realizado realizado

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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CTO03 - PASSOU

Em uma escala de 0 a 10, o quanto vocé se sente realizado(a)
profissionalmente™?

Mada Totalments
realizado realizado
0 1 p 3 4 o G T & ] 10
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CT04 - PASSOU

O que o motiva a buscar sua fun¢do atual ou desejada na area de
tecnologia?

testes realizados durante o desenvolvimento

*Campos cbrigatorios



CTO0S5 - PASSOU

Realizagdo profissional e motivacées.

Em uma escala de 0 a 10, o quanto vocé se sente realizado(a)
profissionalmente*?

Nada Totalmenta
realizado realizado

c 1+ 2 3 4 &5 & 7 & 9 10
o o0 o o o o o o o 00 0

O que o motiva a buscar sua fun¢do atual ou desejada na area de
tecnologia?

*Campos obrigatérios

Continuar

CTO06 - PASSOU




CTO08 - PASSOU

Identificac&o das necessidades.

Quais sdo as principais dificuldades que vocé enfrenta para alcangar
seus objetivos profissionais?”
*Campo ocbrigatdrio

D Falta de experiéncia pratica

D Dificuldade em encontrar oportunidades relevantes
D Falta de networking

D Acesso limitado a recursos educacionais

D Concorréncia acirrada no mercado de trabalho

D Barreiras financeiras

D Falta de orientagdo e mentoria

Como vocé espera que a Findy ajude em seu desenvolvimento
profissional?*
*Campo obrigatdrio

D Conexdes com profissionais da area

G Acesso a oportunidades de trabalho relevantes

D Recursos educacionais de qualidade

D Mentoria e orientagdo personalizada

D Aplicacdo pratica das habilidades técnicas e soft skills
D Suporte na transi¢cdo de carreira

D Networking e eventos da area




CT10 - PASSOU

CT11 - PASSOU

Realizacgéo profissional e motivagdes.

Realizagéo profissional e motivagdes.

Em uma escala de 0 a 10, o quanto vocé se sente realizado(a)
profissionalmente*?
Nada Totalmente

realizado realizado

L

0 que o motiva a buscar sua fungao atual ou desejada na area de

tecnologia?

testes

*Campos obrigatorios

Continuar



